
PASS CESU® HANDICAP

Des raisons majeures pour le mettre en place
• Favoriser la reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé
• Faciliter le quotidien des travailleurs handicapés
• Communiquer en interne et sensibiliser managers
et collaborateurs au handicap

Quelques clés de succès
• La participation de l’entreprise pourra atteindre jusqu’à 100%
de la valeur des PASS CESU® HANDICAP
• Le PASS CESU® HANDICAP peut être attribué de façon souple et réactive au
bénéfice du salarié ou de ses ayants-droits.
• La mise en place du PASS CESU® HANDICAP offre l’occasion de
communiquer sur la thématique handicap.

Le PASS CESU® HANDICAP, nom du Chèque Emploi
Service Universel de Sodexo dédié aux salariés
handicapés, est un outil innovant et facile à gérer.
Il procure un accès facilité aux services à la personne
et donc une amélioration de la qualité de vie au
quotidien.

25,00
Vingt cinq euros, 0 cts

HANDICAP

• Les montants investis par l’entreprise en
PASS CESU® HANDICAP pourront être financés sur les
budgets RH et ouvriront droit à un crédit d’impôt société
de 25%

• Pour les entreprises sous accord handicap (ou
redevables de la contribution Agefiph), il convient
d’évaluer la possibilité de déduire ces montants des
budgets consacrés au handicap.

Le financement du PASS CESU® HANDICAP

Les services à la personne préfinancés

Au service de la politique handicap des entreprises
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Pour nos clientsPour nos clients
PASS CESUPASS CESU®® HANDICAPHANDICAP

Un accompagnement à toutes les étapes de la mise en place

1. Faciliter l’aide à la décision

• Conseil et accompagnement des responsables
(DRH, Diversité, Missions Handicap) et
préconisations de mise en œuvre

• Outils d’aide à la décision pour l’employeur

• Coordination avec les partenaires institutionnels
(Agefiph, MDPH) et experts

2. Aider à la mise en place et au suivi
du dispositif PASS CESU® HANDICAP
• Formation des gestionnaires et bénéficiaires
du PASS CESU® HANDICAP

• Plan de communication multi-supports

• Retours statistiques et bilans semestriels

• Outils de veille, enquêtes d’évaluation
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Pour les bénéficiairesPour les bénéficiaires
de PASS CESUde PASS CESU®® HANDICAPHANDICAP

Soutenir les travailleurs handicapés dans leur quotidien

1. Dans l’utilisation des PASS CESU®

HANDICAP
• Supports d’information : kit de bienvenue et
mode d’emploi PASS CESU®

• Services d’assistance :
plate-forme téléphonique et extranet dédié
• Accès au Club Sodexo et à des offres privilégiées

2. Dans le choix des prestataires de
services
• Accès aux prestataires de services à la
personne agréés CESU
• Sélection de partenaires spécialisés sur le
handicap, proposant des offres préférentielles
PASS CESU® HANDICAP
•  Accès à un service de conseil et d’assistance

Pour aller plus loin, notre partenaire conseil

Pour aller plus loin, notre partenaire services
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